PATVIRTINTA
Linkuvos socialiniy paslaugy centro direktoriaus
2022 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. V-373

LINKUVOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 METU PROGRAMOS IGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANAS

Pirmas tikslas — padidinti vieSuma ir atviruma teikiant paslaugas, priimant sprendimus.

1 uzdavinys. Gerinti socialiniy paslaugy teikimo kokybe, uztikrinti informacijos visuomenei sklaida.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas Laukiamy rezultaty
Nr. vertinimo Kriterijai
1. Skelbti aktualig informacija apie teikiamas socialines paslaugas | Direktoriaus Nuolat Informuota visuomené
Linkuvos socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) | pavaduotoja socialiniam apie Centre teikiamas
internetiniame tinklapyje www.spclinkuva.lt . darbui, vyr. socialiniai paslaugas ir jy teikimo
darbuotojai, socialiniai tvarka.
2. Skelbti ir atnaujinti kuo platesng Centre vykdomos veiklos | darbuotojai, uzimtumo Visuomené  informuota
informacija. specialistai, rastinés apie Centre vykdomas
administratorius veiklas.
2 uzdavinys. Didinti sprendimy ir procediiry skaidruma, sprendimy priémimo vieSuma ir atskaitinguma visuomenei.
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas Laukiamy rezultaty
Nr. vertinimo Kriterijai
1. Centro tinklalapyje skelbti informacijg apie vykdomus vieSuosius | VieSyjy pirkimy | Nuolat Uztikrintas pirkimy
pirkimus. specialistas vieSumas ir sveika
konkurencija,
atskaitingumo
visuomenei padidéjimas.
2. Vykdyti darbuotojy, kuriems bitina laiku pateikti privaciy interesy | Direktorius, Kasmet ISvengta interesy
deklaracijas, duomeny kontrole. Direktoriaus konflikto, didinamas
pavaduotojas visuomenes
socialiniam darbui, pasitikéjimas.
Viesuyjy pirkimy
dalyviai



http://www.spclinkuva.lt/

[ |

Antras tikslas — nustatyti korupcijos pasireiSkimo Centre priezastis.

1 uzdavinys. Pagerinti korupcijos prevencijos organizavima Centre.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas Laukiamy rezultaty

Nr. vertinimo Kriterijai

1 Paskirti asmenj, atsakinga uz korupcijos prevencija. Direktorius 2023 m. | ketv. UZztikrintas tinkamas
korupcijos prevencijos
priemoniy jgyvendinimas
Centre.

2. Parengti Centro korupcijos prevencijos programos 2023-2025 m. | Asmuo, atsakingas uz 2023 m. vasario mén. | Veiksmingesné

igyvendinimo priemoniy plang

korupcijos prevencija ir
kontrole

10 d.

korupcijos prevencija ir
kontrolé

2 uzdavinys. Uztikrinti veiksminga ir kryptinga korupcijos priemoniy jigyvendinima Centre

1. Parengti Centro veiklos sriciy, kuriose egzistuoja korupcijos

Centro direktoriui.

2. Tirti skundus, praneSimus ir kitg gautg informacijg deél galimy

korupcijos atvejy

pasireiSkimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo i§vada pateikti

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija ir
kontrole

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijg ir
kontrole

Per 2023 metus

Gavus skunda,
prane$img ir kt.
informacija

Nustatytos veiklos sritys,
kuriose gali egzistuoti
korupcijos pasireiSkimo
tikimybe ir parengta
1Svada

Laiku i$nagrinéti
skundai, praneS$imai ir
kita gauta informacija

Tredias tikslas — stiprinti Centro bendruomenés atsparumag ir tolerancija korupcijai.

1 Uzdavinys — Nustatyti Centro darbuotojy atsparuma ir tolerancija korupcija

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas Laukiamy rezultaty
Nr. vertinimo Kriterijai
1. Nustatyti darbuotojy atsparumo korupcijai lygj. Asmuo, atsakingas uz Kasmet Centre nustatytas

korupcijos prevencijg ir
kontrole,

Direktorius

darbuotojy atsparumo
korupcijai lygis ir
jvertinta, ar Centro
darbuotojy atsparumo




korupcijai lygj bus
galima jvertinti ar
Centras pakankamai
imasi veiksmy, kuriant ir
jgyvendinant korupcijai
atsparig aplinka.

Organizuoti Centro darbuotojy apklausa, sickiant nustatyti
atsparumo korupcijai indeksg.

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijg ir
kontrole

Kasmet iki gruodzio
31d.

Centre nustatytas
darbuotojy tolerancijos
korupcijai indeksas ir
jvertintas darbuotojy
poziiiris j korupcija.

2 uzdavinys. UZtikrinti Centro darbuotojy kompetencijy tobulinimg korupcijos prevencijos srityje.

1.

Dalyvauti Pakruojo rajono savivaldybés organizuojamuose
mokymuose, seminaruose korupcijos prevencijos klausimais.

Organizuoti seminarus/mokymus Centro darbuotojams korupcijos
prevencijos temomis

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija ir
kontrole

Direktorius

Kasmet iki gruodzio
31d.

Kasmet

Igytos zinios korupcijos
prevencijos srityje.

Darbuotojy
korupcijai
poZziiirio

atsparumo
padidéjimas,
(mgstymo)  j
korupcija pakeitimas,
padidintas darbuotojy
sgmoningumas,
principingumas,
motyvuojant juos neimti,
neduoti kySio, pranesti
apie korupcija.

Ketvirtas

tikslas - skatinti Centro bendruomenés jsitraukima j antikorupcine veikla.

—_

1 uzdav

nys. Vykdyti antikorupcinj Svietimg Centre

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo terminas

Laukiamuy rezultaty
vertinimo Kriterijai

1.

Organizuoti tarptautinés antikorupcijos dienos pamingjimg Centro
padaliniuose

Vyr. socialiniai
darbuotojali, socialiniai
darbuotojai

Kasmet iki gruodzio
10 d.

Prapléstos Centro
bendruomenés nariy
zinios korupcijos
prevencijos srityje.




Parengti atminting darbuotojams apie pranesimy, susijusiy su
galimomis korupcijos apraiskomis, pateikima

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijg ir
kontrole

Per 2023-2024 metus

Parengta atmintiné
darbuotojams

2 uzdavinys. Uztikrinti pareiSkéjy apsauga, pranesus apie korupcijos atvejus Centre

1.

2.

Sudaryti salygas rastu informuoti apie korupcijos apraiskas Centre

Informuoti Centro bendruomeng apie pazeidimy teikimo kanalg
Savivaldybés administracijoje.

Parengti informacija apie prane$¢jy apsauga, $ig srit]
reglamentuojancius teisés aktus ir patalpinti Centro internetinéje
svetainéje.

Centro administracija
Centro administracija
Asmuo, atsakingas uz

korupcijos prevencijg ir
kontrole

Nuolat

Per 2023 metus

Per 2023-2024 metus

Augantis pasitikéjimas

Nepakantumo Zzinomoms
korupcijos  apraiskoms
padidinimas.

Augantis pasitikéjimas,
Lietuvos Respublikos
praneséju apsaugos
istatymo nuostaty
jgyvendinimas.




